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I TITULO QUE OTORGA

Ingenieria Financiera

Il DESCRIPCION DE LA CARRERA

Formar un profesional capaz de comprender el funcionamiento del mercado de capitales
sus operaciones e instrumentos, integrar adecuadamente las variables econdmico-
financieras y realizar estimaciones y valoraciones complejas que caracterizan al mercado

financiero.

. DIRIGIDO A

Personas que terminaron sus estudios secundarios y que desean profesionalizarse en el
sector financiero. Por otro lado, estan las personas que trabajan en el sector financiero,
publico o privado y que desean mejorar sus competencias laborales obteniendo un titulo

técnico profesional, y de esta manera lograr un ascenso dentro la empresa.

V. OBIJETIVO DE LA CARRERA

Formar un profesional capaz de comprender el funcionamiento del mercado de
capitales sus operaciones e instrumentos, integrar adecuadamente las variables
econémico-financieras y realizar estimaciones y valoraciones complejas que

caracterizan al mercado financiero
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V. PERFIL DE EGRESO

El Ingeniero Financiero formado en el Instituto Guillermo Subercaseaux es un

profesional capaz de analizar la estructura, modelaciéon y discriminacion de la

informacién financiera. Esto le permite tomar decisiones de inversidon adecuadas para

un entorno cambiante y de riesgos.

Competencias

Subcompetencias

1.Capacidad para generar
analisis légico, sistematicos
y estructurados de

1.1. Conocimiento de los elementos complejos de las ciencias
matemadticas y estadisticas que se aplican en el manejo de
conceptos y modelos financieros.

situaciones o problemas
financieros, determinando

1.2. Conocimiento de los principios tedricos y metodolégicos de las
ciencias econdmicas, financieras y contables.

posibles causas o
alternativas de solucidn,

1.3. Conocimiento de herramientas informaticas aplicables al
ambito financiero.

identificando problemas,
reconociendo informacion
significativa, buscando y

1.4. Habilidad en la determinacién de la importancia relativa de los
distintos hechos o factores econdmicos o financieros.

coordinando datos
relevantes

1.5. Habilidad en el manejo de conceptos matematicos y
estadisticos complejos.

1.6. Habilidad en el empleo de las técnicas estadisticas,
inspeccionando y conociendo datos, validando modelos, prondstico
de variables financieras y econdmicas.

1.7. Habilidad en el uso de sistemas y nuevas tecnologias de
informacidn y comunicacién, actualmente vigentes, propios del
area financiera.

1.8. Habilidad para disefiar bases de datos, automatizaciones de
procesos y calculos, generacién de datos aleatorios y creacion de
escenarios y prondsticos, mediante TICs.

1.9. Destreza para el calculo, manipulacién de cifras y resolucién de
problemas cuantificables.

1.10. Destreza para operaciones numéricas mentales y estimacion
de cantidades con reducidos margenes de error.

1.11. Habilidad para atender las necesidades y cubrir riesgos de
inversionistas y emisores, a través de la utilizacidn de las
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o

operaciones, futuros, swaps y contratos a plazo, entre
otros.

2.Capacidad para el analisis, 2.1. Conocimiento de modelos y herramientas de administracién
identificacion, cuantificacidon y y control de riesgo.

modelacion de riesgos en el area

financiera, con estricto apego al  2.2. Conocimiento del marco regulatorio que norma el
marco regulatorio, para la funcionamiento de las actividades financieras en la empresa.
implementacion de diferentes — - .

sistemas de riesgo y gestion 2.3. Conoum‘l(,ento dg manejo estad'lstlco <.:Je datos para la
I modelacidn de diferentes escenarios de riesgo.

integral

2.4. Habilidad para realizar variados analisis y utilizacidon de
técnicas destinados a valorar activos financieros, de renta
fija y variables, como, asimismo, la valoracién de proyectos
bajo diferentes métodos.

2.5. Habilidad para percibir los detalles de objetos, fenédmenos
0 sucesos gestados en el dmbito financiero, detectando
singularidades y apreciando sus diferencias respecto de
otros.

2.6. Habilidad en la evaluacidn de proyecto bajo condiciones de
riesgo e incertidumbre y mediante metodologias de
opciones reales.

2.7. Destreza en el manejo de software especificos del area de
gestion financiera.

3.Capacidad para la 3.1. Conocimiento de los principios teéricos de finanzas,
implementacion de técnicas y estadistica, economia, y evaluacion de proyectos.
procedimientos que le permitan

conformar portafolios eficientes y 3.2. Conocimiento de los distintos mercados, su funcionamiento
diversificados y particularidades.

3.3. Habilidad para evaluar factores cualitativos y cuantitativos
que contribuyan al desempeifio de los retornos del
portafolio.

3.4. Habilidad para determinar los factores cuantitativos que

incluyen la evolucion histérica, el portafolio de inversién y
la volatilidad de la rentabilidad, entre otros aspectos.
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4.Capacidad para la operaciony |4.1. Conocimiento del comportamiento, funcionamiento y

negociacion adecuada, particularidades de los mercados especificos en los que

empleando deberd operar.

las técnicas aplicables a los

distintos mercados 4.2. Conocimiento de los parametros de andlisis fundamental que
mueven los diferentes mercados.

4.3. Conocimiento de los parametros de analisis técnico que
permiten predecir el comportamiento de los diferentes
mercados.

4.4. Habilidad en el manejo de técnicas bdsicas de negociacion
para la operacién en los diferentes mercados financieros.

4.5. Habilidad para identificar las variables macroecondémicas que
afectan un mercado en un momento determinado.

4.6. Habilidad para la utilizaciéon de las herramientas adecuadas
de analisis técnico, segln su pertinencia.

4.7. Destreza en la negociacidn de instrumentos financieros, en la
utilizacion de andlisis fundamental y técnico.

4.8. Conocimiento del funcionamiento de los mercados
financieros, de los modelos que permiten proyectar su
comportamiento y de los instrumentos de inversién
disponibles.

4.9. Habilidad para determinar las necesidades del cliente
interno y/o externo y su perfil de riesgo, recomendando
estrategias de inversion.

5.Capacidad para implementar [5.1. Habilidad para determinar posiciones de financiacién e
estrategias financieras y de inversiones viables en las empresas y mercados financieros
inversién en un entorno dindmico.

5.2. Habilidad para identificar y evaluar fuentes de
financiamiento nacional e internacional.

5.3. Habilidad para la comprensiéon y analisis critico y de manera

proactiva, el entorno macro y microeconémico en el que se
desarrolla la actividad financiera, basado en informacién
disponible.
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5.4.

Habilidad para prever, detectar y analizar, sobre las bases
del entorno macro y micro econdmico cambiante los
eventuales riesgos a que estdn expuestos los agentes
econdémicos.

5.5.

Conocimiento de lenguaje bancario/financiero a nivel de
lectura comprensiva, redaccion comercial y expresién oral
en su ambito profesional.

5.6.

Habilidad para interactuar en el d&mbito social y
profesional en inglés.

6.Capacidad para comunicarse en
forma oral y escrita en inglés, en
el ambito financiero

6.1.

Habilidad para interpretar y comprender documentos

mercantiles redactados en inglés técnico, asociados al sector
financiero.

6.2.

Conocimiento del comportamiento de los distintos actores
del mercado ante situaciones recurrentes y/o eventos que
alteren su funcionamiento.

6.3.

Habilidad para disefiar, ejecutar y monitorear estrategias
financieras que le permitan alcanzar los objetivos de la
empresa.

7.Capacidad para identificar,
plantear, resolver problemas y en
la toma de decisiones.

7.1.

Habilidad en la busqueda y deteccidn de necesidades,
comportamientos y el impacto de los actores del mercado,
a fin de responder proactivamente, de manera integral y
transparente, a las necesidades de los clientes, con
productos que se constituyan en soluciones idéneas a sus
demandas.

7.2.

Destreza en la adopcidn de decisiones rdpidas y bajo
presion.

7.3.

Conocimiento de los fundamentos y técnicas de la
comunicacion efectiva.

7.4.

Destreza en el manejo de las habilidades comunicativas,
tanto orales como escritas.
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8.Capacidad para una interaccion
empatica y asertiva que facilite la
relacion con pares, superiores,
subalternos y clientes, generando
Optimas relaciones para alcanzar
los objetivos de la organizacién

8.1. Habilidad para mantener un adecuado clima organizacional,
basado en el respeto mutuo que incide en la solucién de
eventuales conflictos.

8.2. Valora una adecuada atencién a los clientes, generando
confianza y credibilidad en la empresa.

8.3. Actla con sentido de pertenencia respecto de la
organizacién a la cual se encuentra incorporado.

8.4. Habilidad en la toma oportuna de decisiones y el manejo de
conflictos.

8.5. Habilidad en la deteccidn de oportunidades de negocio

8.6. Destreza en la toma de decisiones

8.7. Habilidad para proponer innovaciones, mejoras y cambios
gue optimicen los resultados de la gestion.

8.8. Destreza en la optimizacidon de los recursos puestos a su
disposicion para el ejercicio de su gestidn.

8.9. Valora la innovacidon como aporte a la gestion, para el logro
de los objetivos de la organizacién

8.10. Habilidad para trabajar de forma auténoma, respondiendo
en forma eficiente a los requerimientos de la organizacion en la
cual se desempefia.

8.11. Habilidad para gestionar informacion relevante para apoyar,
la toma de decisiones.

8.12. Habilidad para representar simulaciones en forma
simplificada, mediante un modelo de la realidad, de un proceso
financiero o econémico, que le permita visualizar relaciones de
causa efecto y realizar predicciones.

8.13. Destreza en el manejo de informacidn actualizada relevante
gue impacta el comportamiento de los mercados financieros.

8.14. Habilidad para fundamentar las alternativas de solucién vy,
accion propuestas, a partir de criterios profesionales.
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8.15. Conocimiento de las normas que sustentan la gestidn
financiera de las organizaciones que participan del mercado de
capitales.

8.16. Valora el compromiso tacito establecido en la cultura
financiera.

9.Capacidad para un desempeiio
profesional ético, probo y
transparente, generando
confianza en los

agentes econdmicos y entidades

financieras

9.1. Valora el ejercicio profesional basado en la transparencia y
probidad de un actuar, tanto personal como laboral, basado en
principios éticos y morales que sustentan su accionar con base
en el ordenamiento juridico vigente y las politicas de la
organizacion en la que se desempena.

9.2. Demuestra habilidad en la interaccion, estableciendo
programas de comunicacién que permiten potenciar las
actividades de comercializacion fundada en aspectos empaticos
con sus pares, superiores, subalternos y clientes

9.3. Valora un comportamiento responsable, honesto y eficiente
en su desempefio profesional, que le permitan administrar
areas estratégicas con vision emprendedora y competitiva

9.4. Habilidad para asumir con responsabilidad, prudencia y
diligencia el manejo de la informacién, la administracién de
fondos de terceros y las operaciones financieras propias de su
funcion

10.Capacidad de abstraccion,
analisis y sintesis

10.1 Integrar y combinar ideas y conocimientos para solucionar
problemas contextualizados.

10.2 Discriminar y/o integrar informacion, determinando como
se relaciona y generando propuestas que permitan emitir juicios
y tomar decisiones.

11.Capacidad de trabajo en equipo
intra e inter disciplinarios

11.1. Habilidad en el manejo de las relaciones interpersonales

12.Capacidad de criticay
autocritica

12.1. Revisa en forma continua sus actuaciones a la luz de su
impacto y sus resultados.

12.2 Acepta y respeta sugerencias de sus pares profesionales en
relacidn a su quehacer.
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13.Capacidad para liderar grupos [13.1. Valoracion y respeto por la diversidad y multiculturalidad

14.Capacidad adaptarse a nuevas [14.1 Presenta flexibilidad para asumir los cambios y nuevas|

situaciones situaciones propias de su trabajo
15.Iniciativa y espiritu 15.1 Busqueda de nuevos desafios e iniciativas asociadas a su
emprendedor profesion.
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VI. CAMPO LABORAL Y PERFIL PROFESIONAL

El Ingeniero financiero del IGS se desempefia en diversas instituciones financieras como:
Bancos, Compaiiias de Seguros, Fondos Mutuos, Agencias de Valores, Fondos de
Inversion, Empresa Leasing, Factoring, Administradora de Fondos de Pensiones.
Ademas, puede desempeiiarse en el ambito financiero en empresas de otros sectores

productivos, asi como también en la Administracidn de pequefio negocio.
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MALLA CURRICULAR INGENIERIA FINANCIERA DIURNA (MALLA ANTIGUA)

N

INGENIERIA

FINANCIERA SUBERCASEAUX
INSTITUTO DE BANCA Y FINANZAS

Especialistas en Finanzas

oo oo
Novel | Nevel 1l Nivel Il Nivel IV Nivel V Nivel VI Nived VIl Niveld VIl
Rsioos Matendticas || Gestonge | AAESSCRneR®s | uosicidn apicadn | Tader de Tales de
P ok aplcadas procesos s o acdiodo || alsfanzas || andisistionico | EUTES

. Contablidaden | | Ingsavarzado |  Estadistica | Oenrsta e
de | Fundameniosde ~ Andisis P 35200 apicada a Taerde | v tdeeasys

Bxcel yAcoess | contabiidad Coatabie foioirend s fianzas lsfingazas || POOCn y Geoccr
Fundamenios | Andlisis del Mercados y Mercados y || Administracidn | Modelacdn | Valorizackén de
B%00s ¢ contiado producios producios Macroaconomia y control ¢ 1297306 stnumentos
ECONoma econdenico fnancieros | francieros i Oe rsgos financiercs financienos
iKado a tas wpicado 3 a2 Taer G : 9 renta 1§ :
rascd mtaonl || s rRQoes 06 capitales 1a calidad ymaﬁ'l‘e empeendiminnto

e Apicaciones | Triutacdnde || Sstemas de Contabidag || Valorizacién e Franzss || EStategas con

Lcoammg ostadsteasen || Instumecs indocmacién avanzadia POPCKS 600 || ermacionales prodocks

K5 NEQOCKS financieres | | para la gestidn COUONES feales dervados
Andisis de Evakaciin ¢ Talier de
Gestdnde || Matemiticas estads peayectos de Ko whtwe
CEpres tranciencs P financiero
iy | Samerc®Y | | enkosmegocios | | e 12, de 12hvs. G 121vs. G 1205,
Salidy intermediy:
N ey Cudnto semestre se oot Al 0 Practica Profesional
e et e

Los médulos electivos de 12 horas se pueden cursar en cualquier semestre durante el cicio de formacion profesional.
Esta malia es permanentemente revisada, pudiendo efectuarse modificaciones para mantener su vigencia y actualizacién de
acuerdo a los cambios en la industria financiera.
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VIIl.  MALLA CURRICULAR INGENIERIA FINANCIERA VESPERTINA (MALLA ANTIGUA)

Carrera Profesional / vesperting Ny

INGENIERTA
FINANCIERA SUBERCASEAUX
Bpe(m[i“asenﬁnamas INSTITUTO DE BANCA Y FINANZAS

Ciclo Bisico de Formaciéa Analista Financiero Bisico

Nivel | Nivel 1l Nevel Il Nivel IV Nivel V
Fundamentos bisicos . ¢ . Andlisis O riesgos
Ge matemiicas Matemdticas apicadas Matemdticas financieras Gestdn de procesos en empresas fnancierss
Maneio e Excel y Access Loy Andisis contatés cole okt ortyicn detaveai
Fundamentos bisicos Andisis del Mercados y producios Mercados y productos Contabikdad en
O¢ BCoN0mE CONMENI0 SCoNdANcn firancieos | fnancieros B empresas financienas
2 b8 fiman2as 2pcado 3 bis fnanzas | 2 las finanras il y financiera para k2 gestida
Fundamentos de RAolicacionss estadisticas Tridxtacida de 3
th a5 e s fnancs Gestidn de empresas Talier 0¢ neQacios
Comunicacién comporativa Sanas pricticas
3picaca 3 negocio francieo 0 108 Negucios

Sallda Intermediac Al fralyr Quirtd semiste 4 opta  Whuio ¢ Téenico Feantiero

Ciclo de Formacion Profesional

Nivel V1 Nivel VI e VI Nivel IX
Introdecidn al cicudo e s Tatr G aniliss tenico Tasae d tutacion
T | SRt | e | Cmmemen
Mercads de capitales Gestido de Ia caidad oy Taer e emmgrendiniento
Contbigad sanzada | VAOTIACORCRIIOCS | Fanzas iermacionsies B e b I8

Fnanzas avanzadas Tafler de software financiero

Modudo electivo de 12 trs. Méduio electivo de 12 brs. Médulo electvo de 12hvs.  Mdulo electivo de 12 Ivs.

Préctica Profesional

Los alumnos de carreras técnicas pueden continuar estudios en una carrera profesional. e o
Esta maila es permanentemente revisada, pudiendo efectuarse modificaciones para mantener su vigencia y actualizacion de
acuerdo a los cambios en [a industria financiera.
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IX. MATRIZ HORAS INGENIERIA FINANCIERA DIURNA

CcODIGO HORAS

cODIGO ASIGNATURA NIVEL MALLA CATEGORIA CATEDRA AYUDANTIA
Elementos Basicos

MATO1P |De Matematicas 1 77 Obligatorio 45 22,5
Manejo De Excel Y

EBDO1P |Acces 1 77 Obligatorio 45 0
Principios Basicos

ECO01P |De Economia 1 77 Obligatorio 45 22,5
Ingles Basico
Aplicado A Las

INGO1P |Finanzas 1 77 Obligatorio 45 0
Fundamentos De

FUCO1P |La Comunicacion 1 77 Obligatorio 45 0
Gestién En

GEMO1P |Empresas 1 77 Obligatorio 45 0
Matematicas

MATO2P |Aplicadas 2 77 Obligatorio 45 22,5
Fundamentos De

CONO1P |Contabilidad 2 77 Obligatorio 45 22,5
Andlisis Del
Contexto

ECO02P |Econdmico 2 77 Obligatorio 45 22,5

Ingles Intermedio
Aplicado A Las
INGO2P |Finanzas | 2 77 Obligatorio 22,5 0

Aplicaciones
Estadistica En Los

ESTO1P |Negocios 2 77 Obligatorio 45 22,5
Matematicas
MAFO1P |Financieras 2 77 Obligatorio 45 22,5

Comunicacioén
Corporativa

Aplicada Al
FUCO2P | Negocio Financiero 2 77 Obligatorio 22,5 0
Gestion De
GPRO1P |Procesos 3 77 Obligatorio 45 0
CONO2P | Andlisis Contable 3 77 Obligatorio 45 22,5
Mercados Y
Productos
MKFO1P |Financieros | 3 77 Obligatorio 45 0
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INGO3P

Ingles Intermedio
Aplicado A Las
Finanzas Il

77

Obligatorio

45

TIFO1P

Tributacidon De
Instrumentos
Financieros

77

Obligatorio

22,5

ANFO1P

Analisis De Estados
Financieros

77

Obligatorio

45

22,5

LCFO1P

Legislacién
Comercial Y
Financiera

77

Obligatorio

45

GPRO2P

Anilisis De Riesgos
En Empresas
Financieras

77

Obligatorio

45

CONO3P

Contabilidad En
Empresas
Financieras

77

Obligatorio

45

22,5

MKFO2P

Mercados Y
Productos
Financieros Il

77

Obligatorio

45

TNFO1P

Taller De Negocios
Financieros

77

Obligatorio

67,5

22,5

SIGO1P

Sistemas De
Informacién Para
La Gestidn

77

Obligatorio

45

EPFO1P

Evaluacién De
Proyectos E
Inversiones

77

Obligatorio

45

22,5

SPNO1P

Sanas Practicas En
Los Negocios

77

Obligatorio

22,5

MATO3

Introduccién Al
Calculo

77

Obligatorio

45

22,5

INGO4

Ingles Avanzado
Aplicado A Las
Finanzas

77

Obligatorio

45

ECO03

Macroeconomia

77

Obligatorio

45

MKFO3

Mercado De
Capitales

77

Obligatorio

45

CONO4

Contabilidad
Avanzada

77

Obligatorio

45

22,5

MATO4

Calculo Aplicado A
Las Finanzas

77

Obligatorio

45

22,5
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ESTO02

Estadistica
Aplicadas A Las
Finanzas

77

Obligatorio

45

22,5

GPRO3

Administracion Y
Control De Riesgos

77

Obligatorio

45

GDCO1

Gestion De Calidad

77

Obligatorio

45

EPFO2

Valoracidn De
Proyectos Y
Opciones Reales

77

Obligatorio

45

TATO1

Taller De Analisis
Técnico

77

Obligatorio

22,5

TDNO1

Taller De
Negociacion

77

Obligatorio

22,5

GPRO4

Modelaciéon De
Riesgos
Financieros

77

Obligatorio

45

ARVO1

Analisis De Renta
Fija Y Variable

77

Obligatorio

45

MKF04

Finanzas
Internacionales

77

Obligatorio

45

CONO5

Finanzas
Avanzadas

77

Obligatorio

45

22,5

TTI01

Taller De
Integraciéon  Para
Obtencion De
Titulo  Ingenieria
Financiera

77

Obligatorio

67,5

FUCO03

Desarrollo De
Habilidades,
Liderazgo Y
Direccidn

77

Obligatorio

22,5

INFO2

Valoracion De
Instrumentos
Financieros

77

Obligatorio

45

22,5

TDEO1

Taller De
Emprendimiento

77

Obligatorio

22,5

INFO3

Estrategias Con
Productos
Derivados

77

Obligatorio

45

TSFO1

Taller De Software
Financiero

77

Obligatorio

22,5

PRIF

Practica
Profesional
Ingenieria
Financiera

77

Obligatorio

250

0
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X. MATRIZ HORAS INGENIERIA FINANCIERA VESPERTINA

cODIGO HORAS

CcODIGO ASIGNATURA NIVEL MALLA CATEGORIA CATEDRA AYUDANTIA
Elementos Basicos De

MATO1P |[Matematicas 1 78  |Obligatorio 45 22,5

EBDO1P |Manejo De Excel Y Acces 1 78  |Obligatorio 45 0
Principios Basicos De

ECO01P |Economia 1 78  |Obligatorio 45 22,5
Ingles Basico Aplicado A Las

INGO1P [Finanzas 1 78  |Obligatorio 45 0
Fundamentos De La

FUCO1P |Comunicacién 1 78  |Obligatorio 45 0

MATO2P |[Matematicas Aplicadas 2 78  |Obligatorio 45 22,5
Fundamentos De

CONO1P (Contabilidad 2 78  |Obligatorio 45 22,5
Analisis Del Contexto

ECOO02P [Econdmico 2 78  |Obligatorio 45 22,5
Ingles Intermedio Aplicado A

INGO2P |Las Finanzas | 2 78  |Obligatorio 22,5 0
Aplicaciones Estadistica En

ESTO1P |Los Negocios 2 78  |Obligatorio 45 22,5

MAFO1P [Matematicas Financieras 3 78  |Obligatorio 45 22,5

CONO2P |Andlisis Contable 3 78  |Obligatorio 45 22,5
Mercados Y Productos

MKFO1P |Financieros | 3 78  |Obligatorio 45 0
Ingles Intermedio Aplicado A

INGO3P |Las Finanzas Il 3 78  |Obligatorio 45 0
Tributacién De Instrumentos

TIFO1P |Financieros 3 78  |Obligatorio 22,5 0
Comunicacion Corporativa
Aplicada Al Negocio

FUCO2P |Financiero 3 78 |Obligatorio 22,5 0

GPRO1P |[Gestidn De Procesos 4 78  |Obligatorio 45 0
/Analisis De Estados

ANFO1P |Financieros 4 78  |Obligatorio 45 22,5
Mercados Y Productos

MKFO2P |Financieros Il 4 78  |Obligatorio 45 0
Legislacién Comercial Y

LCFO1P [Financiera 4 78  |Obligatorio 45 0
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GEMO1P |Gestion En Empresas 4 78  |Obligatorio 45 0
Sanas Practicas En Los
SPNO1P |Negocios 4 78  |Obligatorio 22,5 0
)Andlisis De Riesgos En
GPRO2P [Empresas Financieras 5 78 |Obligatorio 45 0
Evaluacién De Proyectos E
EPFO1P |Inversiones 5 78  |Obligatorio 45 22,5
Contabilidad En Empresas
CONO3P [Financieras 5 78 |Obligatorio 45 22,5
Sistemas De Informacién
SIGO1P [Para La Gestidn 5 78  |Obligatorio 45 0
Taller De Negocios
TNFO1P [Financieros 5 78 |Obligatorio 67,5 22,5
MATO3 |[Introduccion Al Calculo 6 78  |Obligatorio 45 22,5
Ingles Avanzado Aplicado A
INGO4 |Las Finanzas 6 78 |Obligatorio 45 0
ECO03 |Macroeconomia 6 78 |Obligatorio 45 0
MKF03 |Mercado De Capitales 6 78  |Obligatorio 45 0
CONO04 [Contabilidad Avanzada 6 78  |Obligatorio 45 22,5
Calculo Aplicado A Las
MATO04 [Finanzas 7 78  |Obligatorio 45 22,5
Estadistica Aplicadas A Las
ESTO2 [Finanzas 7 78  |Obligatorio 45 22,5
Administracion Y Control De
GPRO3 [Riesgos 7 78  |Obligatorio 45 0
GDCO1 |Gestion De Calidad 7 78  |Obligatorio 45 0
Valoracion De Proyectos Y
EPFO2 |Opciones Reales 7 78  |Obligatorio 45 0
TATO1 [Taller De Analisis Técnico 8 78  |Obligatorio 22,5 0
TDNO1 [Taller De Negociacidn 8 78  |Obligatorio 22,5 0
Modelacidn De Riesgos
GPRO4 [Financieros 8 78  |Obligatorio 45 0
Analisis De Renta Fija Y
ARVO01 |Variable 8 78  |Obligatorio 45 0
MKF04 [Finanzas Internacionales 8 78  |Obligatorio 45 0
CONO5 [Finanzas Avanzadas 8 78 |Obligatorio 45 22,5
Taller De Integracién Para
Obtencién De Titulo
TTIO1  |Ingenieria Financiera 9 78  |Obligatorio 67,5 0
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Desarrollo De Habilidades,

FUCO3 |Liderazgo Y Direccion 78  |Obligatorio 22,5 0
Valoracién De Instrumentos
INFO2  [Financieros 78  |Obligatorio 45 22,5
TDEO1 [Taller De Emprendimiento 78  |Obligatorio 22,5 0
Estrategias Con Productos
INFO3  |Derivados 78  |Obligatorio 45 0
TSFO1 [Taller De Software Financiero 78  |Obligatorio 22,5 0
Practica Profesional
PRIF  |Ingenieria Financiera 78  |Obligatorio 250 0
Xl SECUENCIA EN QUE LAS ASIGNATURAS DEBEN SER CURSADAS

Todas las asignaturas deberan ser cursadas por semestre, considerando un total de 46

cursos lectivos mas el Taller de Titulacidon y ambas practicas, tiempo en el cual se debe

completar la aprobaciéon de todas las actividades exigidas y distribuidas en diez y ocho

por semestres segln jornada. Después de cada uno de los mddulos se tomarad un

examen Unico nacional, para validar los conocimientos adquiridos, dicho examen sera

realizado desde la sede central.

Dentro de la malla los alumnos tienen contemplado realizar 405 horas ayudantia de

acuerdo a lo considerado en cada mddulo.
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Xil. CRITERIOS GENERALES DE PRACTICAS PROFESIONALES

Los criterios generales de Practicas Profesionales estdan contemplados en el
Reglamento Académico aprobado por el Comité Académico del 02 de abril 2014. En
ello se detallan las practicas en funcidon de requisitos de inscripcidn, en el caso para las
carreras profesionales el estudiante debe tener aprobado el sexto nivel (diurno) y
séptimo nivel (vespertino), ademas se explicita su procedimiento en funcién de: (ver

reglamento académico)

1. De la Solicitud de Practica Profesional
2. Proceso Regular de Practicas Profesionales

3. Convalidacion de Experiencia Laboral

XIll.  CRITERIOS GENERALES DE TITULACION DE LA CARRERA PROFESIONAL

Los alumnos de las carreras profesionales, segln consta en los Planes Estudios deben
rendir un examen escrito posterior al Egreso, para lo cual deben realizar el proceso de
inscripcion dentro de un plazo no superior a dos afios desde su egreso (articulo 89 del
Reglamento Académico).

El procedimiento de titulacion se explicita en el Reglamento Académico. (Ver)
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